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CREADO POR LEY N° 174 - 02/ 08 / 1920 Santa Rosa

"Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo"
RESOLUCION DE ALCALDIA N°286 -2023 -MDSR/A

Santa Rosa, 07 de Agosto del 2023
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ROSA.
VISTO:
Disposicion del Despacho de Alcaldia;

CONSIDERADO:

7\ Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, seiiala a que los érganos de

\ ',"',." Gobierno Local son las Municipalidades Provinciales y Distritales, las cuales tienen
fhpa RO autonomia, econdmica y administrativa, concordante con los articulos I y 11 del Titulo

Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, es una Entidad de
Derecho Publico con Autonomia Politica, Econémica y Administrativa en asuntos de su
competencia.

Que, en mérito al Articulo 25 del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S.026-2016-PCM, generado y firmado digitalmente en el
Registro de Credenciales y Documentos del Jurado Nacional de Elecciones, de fecha de
emisiéon 10 de noviembre del 2022, se establece reconocer en el cargo de Alcalde de la
Municipalidad Distrital de Santa Rosa, Provincia de Chiclayo, Departamento de
Lambayeque, al sefior Esteban Jacinto Isique.

Que, la Autoridad Nacional SERVIR, se ha pronunciado sobre la contratacion de
Funcionarios y Directivos bajo el Régimen CAS, mediante el Informe Legal N° 079-2012
SERVIR/GPGRH, lo siguiente: "Las entidades publicas comprendidas en el Decreto
legislativo N° 1057 pueden contratar personal bajo el régimen CAS para que ejerza
= funciones que son propias de un funcionario o directivo de la Institucion, siempre que su
designacién en el cargo se haya efectuado por libre decisién del Titular de la entidad"
concordado con la Primera Disposicion Complementaria Final de Ley N° 29849, el cual
sefiala que, el personal del Empleado Publico clasificado como Funcionario, Empleado de
Confianza y Directivo Superior, segun las definiciones de la Ley Marco del Empleado
Pubico, puede ser contratado mediante el Régimen de Contratacion Administrativa de
Servicios, estando su contratacion excluida de la realizacion del concurso publico.

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 5° del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, Decreto Supremo 065-2011-PCM, establece: "El contrato administrativo de servicios
es de plazo determinado. La duracién del contrato no puede ser mayor al periodo que
corresponde al afio fiscal respectivo dentro del cual se efectua la contratacion; sin embargo,
el contrato puede ser prorrogado o renovado cuantas veces considere la entidad contratante
en funcién de sus necesidades. Cada prorroga o renovacion no puede exceder del afio hiscal
y debe formalizarse por escrito antes del vencimiento del plazo del contrato o de la prérroga
0 renovacion anterior", consecuentemente el régimen del Contrato Administrativo de
Servicios, conforme a lo precisado por la norma, no puede exceder el Ano Fiscal.
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establece como atribucién del Alcalde "Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta
de éste, a los demas funcionarios de confianza".

Que estando a las razones expuestas y Normas Legales invocadas y ademas de
conformidad con lo dispuesto por el Art. 20 inciso 6 y 43 de la Ley 27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: - DESIGNAR, a partir del 07 de Agosto del 2023, en el cargo de
confianza de GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa, al CPC.
JULIO CESAR JAIME CHAMOCHUMBI, bajo los alcances del Régimen Laboral Especial
del Decreto Legislativo N° 1057, CAS confianza, su Reglamento y Modificatorias, con las
atribuciones y responsabilidades que le otorga el Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF), de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa.

ARTICULO SEGUNDO: - DELEGAR en el Gerente Municipal las siguientes atribuciones:

» Aprobar el plan Anual de Contrataciones de ROF de la Municipalidad y sus
modificaciones.

» Designar al Comité Especial encargado de conducir los procesos de seleccién. De
acuerdo a la normativa de Contrataciones del Estado.

» Suscribir y resolver los contratos derivados de los procesos de seleccion y contratos
complementarios; asi como conformar comités de recepcion de obras.

» Realizar todo tipo de gestiones y suscribir documentos en representacion de la
entidad ante todas las dependencias del sector publico, asi como ante cualquier
empresa privada.

» Disponer la reconstruccién de expedientes administrativos. asi como resolver su
culminacién del tramite respectivo.

» Suscribir Contratos y Adendas bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 1057, asi
como contratos de otras modalidades para con atar al personal.

» Cursar cartas de requerimientos y resolucion contractual.

» Las demas atribuciones delegadas o que se deleguen oportunamente, dando cuenta a
alcaldia.
ARTICULO TERCERO: - DISPONER, ¢l cumplimiento de la presente Resolucién a las
Areas correspondientes de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa, a fin que adopte las
acciones del caso para el cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO: - DEJAR SIN EFECTO, la Resolucién de Alcaldia N°001-2023-
MDSR/A, de fecha 02 de Enero del 2023.

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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